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Testo Kirchzarten begrif3t den 250. Auszubildenden im Jubilaumsjahr 2024

Kirchzarten: Testo Kirchzarten startet das Ausbildungsjahr 2024 mit 28 neuen Auszubildenden und
Studierenden. Als Highlight feiert das Unternehmen einen besonderen Meilenstein: Im Jubilaumsjahr 2024
begrufdt das Unternehmen seinen 250. Auszubildenden. Vom 02. bis 06. September fand die Einfuhrungswoche
statt, um den neuen Nachwuchskréften einen gelungenen Start in ihre berufliche Zukunft zu erméglichen.

In der Einfihrungswoche lernen sich die neuen Auszubildenden und Studierenden untereinander kennen und
erhalten einen ersten Einblick in das Dienstleistungsunternehmen. Ein Unternehmensrundgang, erste Seminare
und Unterweisungen sowie eine BegriiBung durch die Geschéftsfiihrung und der Mitarbeitendenvertretung
standen auf dem Programm. Ein besonderes Highlight ist das Patenprogramm, das die neuen Auszubildenden
mit erfahrenen Ausbildern und Nachwuchskraften aus héheren Lehrjahren zusammenbringt.

Die 28 neuen Nachwuchskrafte setzen sich aus 17 IHK-Auszubildenden und elf dualen Studierenden

zusammen - ein Verhaltnis von rund 60 zu 40 Prozent. Ausgebildet wird nicht nur in Kirchzarten, sondern auch an
anderen Standorten des Unternehmens, unter anderem in Hamburg, Winsen und Essen. Damit befinden sich
derzeit rund 80 Nachwuchskréfte bei Testo Industrial Services in der Ausbildung. Besonders erfreulich ist die
Einfuhrung des neuen Studiengangs ,Biopharmazeutische Arzneimittelherstellung‘ sowie die Aufnahme des
neuen Ausbildungsberufes ,Industrieelektriker fir Gerate und Systeme'.

Gemeinsamer Azubi-Ausflug als Team-Building-MaRnahme

Ein Highlight fur alle Auszubildenden und Studierenden ist der gemeinsame Azubi-Ausflug mit allen Jahrgangen

und den Ausbildern. In diesem Jahr ging es zum Adventure Golf nach Titisee mit anschlieRender Schifffahrt und

einer Wanderung. Das Mittagessen findet bei der Muttergesellschaft, der Testo SE & Co. KGaA am Firmensitz in
Titisee statt. Der Ausflug wurde von den Auszubildenden und Studierenden eigensténdig organisiert und soll das
Gemeinschaftsgefuhl stérken und den Teamgeist fordern.

Testo Kirchzarten auf Erfolgskurs in der Ausbildung

Seit 2006 wurden bereits tiber 250 Auszubildende und Studierende eingestellt. Diese Zahl ist ein Meilenstein fir
das Unternehmen, das in diesem Jahr zudem sein 25-jahriges Jubilaum feiert. Fur das kommende
Ausbildungsjahr 2025 plant die Testo Industrial Services GmbH erneut rund 30 Ausbildungsplatze anzubieten.
Die Ausschreibungen sind seit August 2024 aktiv und das Unternehmen freut sich auf zahlreiche Bewerbungen.

Mehr Infos zu den Ausbildungs- und Studienplatzen 2024 finden sich unter www.testotis.de/ausbildung oder
kdnnen im Herbst auf einer der vielen Berufsmessen, wo Testo als Aussteller vor Ort ist, im personlichen
Gespréach eingeholt werden. Die Testo Kirchzarten bildet sowohl am Hauptsitz als auch an unterschiedlichen
Standorten in Deutschland aus und legt groRen Wert darauf, zukiinftige Mitarbeitende selbst auszubilden und
ihnen die Unternehmenskultur von Grund auf ndherzubringen.

»,Mit Uber 250 erfolgreich ausgebildeten Fachkraften und einem klaren Bekenntnis zur Nachwuchsférderung setzt
das Unternehmen auf eine nachhaltige Personalentwicklung und die Ausbildung zukiinftiger Mitarbeitenden, um
die Qualitat und Innovationskraft auch in den kommenden Jahren zu sichern“so Annika Wulff, kaufm.
Ausbildungsleiterin bei Testo Industrial Services GmbH.
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Weitere Infos zu den Ausbildungsmadglichkeiten und Berichte von unseren Auszubildenden unter:
www.testotis.de/ausbildung

Uber Testo Industrial Services GmbH:

Die Testo Industrial Services GmbH, eine Tochtergesellschaft der Testo SE & Co. KGaA, zahlt zu den fihrenden
Anbietern von messtechnischen Dienstleistungen in Deutschland. Das mittelstandische Unternehmen hat seinen
Hauptsitz in Kirchzarten bei Freiburg und bietet ein umfassendes Leistungsspektrum in den Bereichen
Kalibrierung, Prifmittelmanagement, Qualifizierung und Validierung an. Gegriindet wurde die Testo Industrial
Services GmbH im Jahr 1999 als Tochterunternehmen des renommierten Herstellers von Messgeraten, Testo,
mit Ursprung in Titisee. Seit ihrer Griindung verzeichnet das Dienstleistungsunternehmen kontinuierliches
zweistelliges Wachstum und befindet sich auf einer anhaltenden Erfolgsspur. Aktuell beschéaftigt das
Unternehmen mit sieben Service-Centern in Deutschland und sieben Tochtergesellschaften in Europa mehr als
1.500 Mitarbeitenden.
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